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CONTRATTO DI CONSULENZA IN MATERIA
m e O ( f DI SALUTE E SICUREZZA SUL LAVORO
E INCARICO R.S.P.P.

sicurezza &

Spett. FONDAZIONE FORENSE DI
FORLI'-CESENA

PIAZZA CESARE BECCARIA,1,
FORLI, FC

Forli, li 03/10/2023

OGGETTO: PROPOSTA CONTRATTUALE ATTIVITA’ DI CONSULENZA IN MATERIA DI
SALUTE E SICUREZZA SUL LAVORO E INCARICO DI RESPONSABILE DEL
SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE AZIENDALE Al SENSI DEL
D.LGS. 81/08, ART.177 COMMA 1 LETTERA B

{Prev. n. 300/23)

Con la presente si invia il contratto relativo al Servizio di Consulenza in materia di Salute e Sicurezza sul
Lavoro e Incarico di Responsabile de! Servizio di Prevenzione e Protezione Aziendale ai sensi del D. Lgs.
81/08 art. 17 comma 1 lettera B.

Il_Gruppo MEDOC si occupa gratuitamente del riordino della_documentazione di_Sicurezza
gia presente in Azienda e dell'Analisi dei Documenti di Valutazione dei Rischi gia presenti.

Il Gruppo MEDOC oltre al servizio di Consulenza in Materia di Salute e Sicurezza sul Lavoro e
Incarico R.S.P.P, previo specifico preventivo di spesa, eroga altri servizi:

Sorveglianza sanitaria e Incarico Medico Competente

Corsi Primo Soccorso - Corsi Antincendio

Corsi di formazione per Dirigenti, Preposti, Lavoratori - Sistemi di Gestione (SGLS)
Supporto esterno al Responsabile Servizio di Prevenzione interno aziendale
Piano HACCP - Valutazione del rischio da stress lavoro-correlato

Con il Progetto MEDOC “ROMAGNA CARDIO PROTETTA” invitiamo gli imprenditori
ed i responsabili della sicurezza aziendale a fare delle importanti valutazioni,
considerando il DEFIBRILLATORE alla stregua di un sistema antincendio, ossia un

dispositivo di vitale importanza in presenza di una situazione critica allinterno
dell'azienda.

Auspicando un proficuo lavoro insieme e a disposizione per chiarimenti inviamo cordiali saluti.
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CONTRATTO DI CONSULENZA IN MATERIA

O ‘ DI SALUTE E SICUREZZA SUL LAVORO
E INCARICO R.S.P.P.

sicurezza awcsERTRE

fra la Ditta FONDAZIONE FORENSE DI FORLI'-CESENA di seguito nominata Cliente

con sede legale a Forli (FC) in PIAZZA CESARE BECCARIA,1, nella persona del Legale Rappresentante e
Medoc Sicurezza Sri Unipersonale di seguito nominata fornitore con sede in Forli in Viale Vittorio Veneto, 1/A
nella persona del Legale Rappresentante si stipula quanto segue:

ASSUNZIONE DELL’INCARICO DI RESPONSABILE DEL SERVIZIO DI PREVENZIONE E
PROTEZIONE E CONSULENZA IN MATERIA DI SALUTE E SICUREZZA SUL LAVORO da parte
di un Tecnico qualificato individuato da MEDOC ed in possesso dei requisiti previsti dall' 32 del
D.Lgs. 81/08. Il Responsabile incaricato potra avvalersi della collaborazione di altri tecnici di

MEDOC.

ATTIVITA SVOLTE DAI CONSULENTI TECNICI DI MEDOC IN SUPPORTO AL SERVIZIO DI
PREVENZIONE E PROTEZIONE PREVISTE NELL’ART.33 DEL D.Lgs. 81/08

1.

1)

Il servizio di prevenzione e protezione dai rischi professionali provvede:

a) allindividuazione dei fattori di rischio, alla valutazione dei rischi e all'individuazione
delle misure per la sicurezza e la salubrita degli ambienti di lavoro, nel rispetto della
normativa vigente sulla base della specifica conoscenza dell'organizzazione
aziendale;

b) ad elaborare, per quanto di competenza, le misure preventive e protettive di cui
all'articolo 28, comma 2, e i sistemi di controllo di tali misure;

¢) ad elaborare le procedure di sicurezza per le varie attivita aziendali;
d) a proporre i programmi di informazione e formazione dei lavoratori;

e) a partecipare alle consultazioni in materia di tutela della salute e sicurezza sul
lavoro, nonché alla riunione periodica di cui all'articolo 35;

f) afornire ai lavoratori le informazioni di cui all'articolo 36.

| componenti del servizio di prevenzione e protezione sono tenuti al segreto in ordine ai
processi lavorativi di cui vengono a conoscenza nell'esercizio delle funzioni di cui al
presente decreto legislativo.

Il servizio di prevenzione e protezione & utilizzato dal datore di lavoro

SERVIZIO PER INCARICO R.S.P.P ( RESPONSABILE DEL SERVIZIO DI
PREVENZIONE E PROTEZIONE) E CONSULENZA IN MATERIA DI SALUTE E
SICUREZZA SUL LAVORO

1.a) Quota annuale per il servizio di nomina R.S.P.P: € 400,00+iva/anno

1.b) Sopralluoghi R.S.P.P annuali per la verifica del rispetto della normativa in
materia di igiene e sicurezza, delle procedure e dei piani di sicurezza aziendali con
redazione di specifici verbali. E'_incluso nella quota annuale un numero massimo di n°1
sopralluogo all'anno coincidente alla riunione periodica annuale (obbligatoria per aziende
superiore a 15 dipendenti). Ulteriori sopralluoghi eseguiti rispetto a quelli previsti dal
contratto e previamente concordati con 'Azienda saranno quotati a € 80,00+iva all'ora per
ciascun tecnico che svolgera il sopralluogo
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1.c) Consulenza Ot23: NESSUN COSTO. A seguito di pubblicazione OT23 (nel mese di
luglio/ Agosto di ogni anno) verra valutato con | 'Azienda Cliente quali interventi attuare per
ottenere dall' INAIL lo sconto del premio annuale.

1.d) Definizione delle necessita formative per i lavoratori in materia di Igiene e
Sicurezza sullavoro: NESSUN COSTO

1.e) Comunicazione di aggiornamenti normativi in materia di salute e sicurezza e
disponibilita e assistenza telefonica e via e-mail: NESSUN COSTO

1.f) Consulenza in caso di ispezioni e richieste da parte di organi di controllo:
NESSUN COSTO. In caso sia richiesta la presenza in Azienda sara applicata la tariffa
oraria per ciascun tecnico € 80,00+iva allora in caso siano gia stati utilizzati il numero
massimo di sopralluoghi previsti per 'anno corrente.

1.g) Analisi della documentazione Aziendale gia esistente a corredo delle pratiche di
denunce di malattie professionali limitatamente agli aspetti in materia di salute e
sicurezza degli ambienti di lavoro con elaborazione della Relazione di Malattia
Professionale e compilazione questionario I.N.A.l.L.: € 250,00+iva cad. una

1.h) Consulenza, coordinamento e presenza durante Pesecuzione della simulazione
di emergenza ed evacuazione degli ambienti di lavoro con redazione di specifico
verbale dell’esito della prova di evacuazione (obbligatoria per Aziende con numero di
lavoratori superiore ai 10) € 150,00+iva all'anno

1.i) Tariffe scontate del 20% rispetto al tariffario standard per i corsi di formazione
multi aziendali organizzati periodicamente presso le sedi Medoc di Forli e di Bologna

2) SEGRETERIA ORGANIZZATIVA: € 100,00+iva all'anno
Servizio di Segreteria Organizzativa comprendente la completa gestione dei Documenti di
Valutazione dei Rischi in scadenza, I'organizzazione e la pianificazione di tutti i sopralluoghi
annuali previsti e il monitoraggio delle scadenze del Piano Formativo Aziendale

2.a) compilazione delle schede interinali per lavoro somministrato;: € 15,00 + iva
cad.una

Restano escluse dal presente incarico e saranno quantificate, se necessarie, con apposito preventivo a
cura di Medoc le seguenti attivita:

MEDOC SICUREZZA sRL Unipersonale
Viale Vittorio Veneto, 1/A - 47122 Forll Tel. 0543 36970 fax 0543 454713 - sicurezza@medoc.it

Incontri di formazione e informazione rivolti al personale.

Aggiornamenti ed Elaborazione dei Documenti di Valutazione dei Rischi non riportati nel presente
contratto

Impostazione di Sistemi di Gestione della Sicurezza e relative Procedure specifiche.

Redazione dei Piani Operativi di Sicurezza (POS) di cantiere e dei Piani di Sicurezza e
Coordinamento (PSC) per cantieri.

Presentazione di pratiche per il Certificato di Prevenzione Incendi, atmosfere esplosive.
Campionamenti agenti chimici aerodispersi e per le emissioni in atmosfera, gestione rifiuti @ analisi
4di5

Registro Imprese Forfi-Cesena n. 04298160401~ Nuriero REA FO-337749 Partita lva n. 04298160401 - Capitale sociale Euro 10.000,00 i.v. s;:nwnrk{namstn‘:
PEC: medog-sicurezza@pec.it - Soggetta ad attivita di direzione e coordinamento di MEDOG Sl {CE 02633500406) "’,é”"’"



Pag. 4di5

- v CONTRATTO DI CONSULENZA IN MATERIA
m e O ‘ DI SALUTE E SICUREZZA SUL LAVORO
E INCARICO R.S.P.P.

sicurezza enTmaEIRS

legionella.

- Elaborazione DUVRI, Per elaborazione dei DUVRI standard la tariffa a voi riservata & di 80,00 euro +
iva. Per elaborazione dei DUVRI con necessita particolari e complessita la tariffa sara quotata a
parte.

- Attivita presso sedi esterne che non rientrano nel presente incarico.

- Per sopralluoghi presso cantieri esterni si prevede, fuori della provincia di Forli Cesena, Bologna, un
rimborso di €. 0.58/Km ed eventuali spese di trasferta concordate con la ditta e addebitate a pié di
lista.

- Qualsiasi prestazione non contemplata in questo Contratto richiesta dall’Azienda Cliente sara quotata
a parte

5) FATTURAZIONE

Il compenso degli adempimenti relativo al punto 1a) avverra in 6 rate bimestrali.

Il compenso degli adempimenti relativi ai punti 1b), 1f), 1g), 1h), saranno fatturati solo se eseguiti e alla
fine del mese di esecuzione delle prestazioni.

Il compenso degli adempimenti relativo al punto 2 saranno fatturati al momento dell'affidamento di
incarico o del rinnovo ogni anno.

| Dati Cliente
| Ragione Sociale

E -mail
P.IVA CF

| Banca d’appoggio Agenzia
IBAN

| CODICE UNIVOCO

La Ditta Cliente si impegna a verificare I'esattezza dei dati fiscali e a comunicare eventuali variazioni. II
| presente preventivo si ritiene valido per un periodo di tre mesi dalla data della presente. -

6) MODALITA DI PAGAMENTO

| pagamenti delle prestazioni tramite RI.BA 30gg fine mese data fattura. in caso di ritardo nel
pagamento entro i termini stabiliti verranno applicati gli interessi di mora cosi come previsto dal D.Lgs.
231/02.

7) DURATA

La presente proposta contrattuale ha la validita di tre mesi dalla data indicata nel Contratto.

il presente Contratto si intendera tacitamente rinnovato di anno in anno salvo disdetta da comunicarsi
da una delle due parti, esclusivamente con preavviso di 30 gg prima della scadenza mediante PEC,
lettera racc. a/r e/o telegramma, unica forma ammessa per la validita. In ipotesi di recesso anticipato
rispetto alla naturale scadenza contrattuale con comunicazione pervenuta a Medoc Sicurezza Srl
Unipersonale oltre i termini di cui al precedente comma, ovvero senza il rispetto del termine di trenta
giorni prima della scadenza, il soggetto recedente a titolo di penale sara obbligato, salvo il maggior
danno, a corrispondere a Medoc Sicurezza Srl Unipersonale I'importo corrispondente a quello fatturato
per i servizi prestati per la societa recedente nellanno d'esercizio precedente al recesso o, qualora piu
favorevole per Medoc Sicurezza Srl Unipersonale, quello corrispondente alla media dei tre anni
antecedenti. La penale prevista dal precedente comma viene espressamente ritenuta fin d'ora congrua
dalle parti le quali rinunciano a richiederne la riduzione giudiziale.

8) REVISIONE COSTI
| costi sopraelencati potrebbero subire aumenti annualmente sulla base degli incrementi di inflazione
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come da indici ISTAT.

9) FORO COMPETENTE

Per tutte le vertenze connesse allesecuzione del presente contratto, il foro competente & quelio
della sede del fornitore.

10) PRIVACY

Si informa che, ai sensi del Regolamento UE 679/2016, i dati concernenti la societa Cliente saranno
raccolti registrati e memorizzati da MEDOC Sicurezza Srl Unipersonale allo scopo di:

e tenuta contabilita clienti — fornitori
e elaborazioni statistiche interne
* assolvimento della norme civilistiche e fiscali

» gestione del protocollo e rubriche telefoniche e gestioni di operazioni creditizie e/o
commerciali.

Le modalita di elaborazione avverranno con l'osservanza di ogni misura cautelativa e
riservatezza dei dati.

MEDOC Sicurezza Srl Unipersonale informa la Cliente ai sensi del Regolamento UE
679/2016 che i dati sanitari relativi ai lavoratori sottoposti a sorveglianza sanitaria verranno
trattati unicamente per F'assolvimento di un compito previsto per legge. La Cliente autorizza
MEDOC Sicurezza Srl Unipersonale al trattamento di tali dati.

11) TRATTATIVE INDIVIDUALI

Le clausole della presente scrittura privata sono state oggetto di trattativa individuale e sono il risultato
di una libera negoziazione tra le parti.

Ai sensi e per gli effetti degli art. 1341 e 1342 c.c. le parti approvano specificatamente le clausole di cui:
costi; modalitd di pagamento; revisione costi; durata, rinnovo tacito, clausola penale e rinuncia alla
riduzione della stessa; Foro competente; trattative individuali.

MEDOC SICUREZZA SRL UNIPERSONALE LA DITTA CLIENTE
Amministratore Unico Il Rappresentante Legale
Dott—Ricci Bruno.— (timbro, e firma)

w FONTANA ELLIOTT
. ALESSANDRA

I'&. AWWOCATO
" 11.01.2024 12:50:03
GMT+00:00
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Pos’fa Certificata

#

Da: Posta Certificata <fondazionefgrense@ordineavvocatiforlicesena.eus
Inviato: giovedi 11 gennaio 2024 14:06

A: 'medoc-sicurezza@pec.jt'

Oggetto: Accettazione nuovo contratto incarico RSPP

Allegati: NUOVO CONTRATTO INCARICO RSPP E C.._signed.pdf

FONDAZIONE FORENSE DI FORLI’' CESENA
"~ ¢/o Ordine Avvocati di Forli Cesena

Prot. n. 13/2024

Spett.le MEDOC,
si comunica che, il C.d.A della Fondazione Forense, nella riunione del 7/12/2023 ha deliberato quanto

segue:
“ 5. Varie ed eventuali.

- MEDOC RSPP - nuova proposta contrattuale.

11 Presidente informa il C.d.A. che anche il Consiglio dell’Ordine ha conferito I’incarico alla MEDOC secondo

la nuova proposta contrattuale inviata dalla Societa sia all’Ordine che alla Fondazione. Evidenzia inoltre che

da svariati anni la societd proponente non aggiornava le proprie tariffe.

I1 C.d.A., dopo ampia discussione,

delibera
all’'unanimita dei presenti di accettare la proposta contrattuale di Medoc recante la data del 3/10/2023.”
Si allega la proposta contrattuale firmata per accettazione dal Legale Rappresentante.
Cordiali saluti.

Per 'ufficio Segreteria
Carla Nannetti

FONDAZIONE FORENSE DI FORLI' CESEN A
c/o Ordine Avvocati di Forli Cesena

Piazza Cesare Beccaria n. 1 - 47121 FORLI'

Tel. 0543 376763 - Fax 0543 376762

Email fondazioneforense@ordineavvocatiforlicesena.it N
PEC fondazioneforense@ordineavvocatiforlicesena.eu '

www.avvacatiforlicesena.it

Informativa Privacy — Al sensi dell’art. 13 Regolamento UE n. 2016/679 (di seguito “GDPR 2016/679”), recante disposizioni a tutela delle persone e
di altri soggetti rispetto al trattamento dei dati personali, si precisa che le informazioni contenute in questo messaggio sono riservate ad uso
esclusivo del destinatario e non verranno diffuse. A richiesta rimettiamo Informativa completa ai sensi di legge. Qualora il messaggio in parola Le
fosse pervenuto per errore, La preghiamo di eliminarlo senza copiarlo e di non inoltrarlo a terzi, dandocene gentilmente comunicazione. Grazie.
Privacy Information - This message, for the Regolamento UE 2016/679, may contain confidential and/or privileged information. If you are not the
addressee or authorized to receive this for the address, you must not use, copy, disclose or take any action based on this message Or any
information herein. Ask for receive full information in accordance with the law. If you have received this message in error, please advise the sender
immediately by reply e-mail and delete this message. Thank you for your cooperation






